
 Code du module Intitulé du Module  

M112 Introduction aux Sciences de gestion  

M111 Comptabilité générale 1  

M113 INTRODUCTION A  L’ETUDE DU DROIT  

M114 MICROECONOMIE  

M115 MATHEMATIQUES  

M116 Langues Etrangères   

M117 SOFT SKILLS (METHODODLOGIE DE TRAVAIL UNIVERSITAIRE  

M126 MANAGEMENT FONDAMENTAL  

M125 COMPTABILITE GENERALE 2  

M121 STATISTIQUE DESCRIPTIVE  

M127 MACROECONOMIE  

M122 MATHEMATIQUES FINANCIERES  

M123 LANGUE ETRANGERE  

M124 DIGITAL SKILLS (CULTURE DIGITALE)  

M236 COMPTABILITE ANALYTIQUE DE GESTION  

M232 ECONOMIE DU MAROC  

M237 MANAGEMENT DES ORGANISATIONS  

M235 PROBABILITE   

M233 DROIT DE L’ENTREPRISE  

M234 LANGUE ETRANGERE ( Français /Anglais)  

M231 CULTURE & ART SKILLS  

M247 ANALYSE FINANCIERE   

M246 MARKETING DE BASE  

M241 COMPTABILITE DES SOCIETES   

M243 GESTION DES RESSOURCES HUMAINES  

M242 INFORMATIQUE DE GESTION  

M244 LANGUES ETRANGERES  

M245 DEVELOPPEMENT PERSONNEL  

M353 GESTION DE RECRUTEMENT  

M355 Gestion de la paie  



M357 OUTILS GRH  

M351 GESTION PREVISIONNELLE DES EMPLOIS ET DES COMPETENCES   

M354 DROIT SOCIAL   

M356 LANGUE ETRANGERE  

M352 DIGITAL SKILLS (COMPETENCES INFORMATIQUES ET DIGITALES)  

M363 PSYCHOLOGIE DU TRAVAIL  

M362 GESTION DES RELATIONS SOCIALES ET DURABILITE RH  

M364 MARKETING RH  

M365 ENTREPRENARIAT ET GESTION DE PROJET  

M361 AUDIT SOCIAL  

M366 LANGUE ETRANGERE  

M367 SOFT SKILLS (DROIT, CIVISME ET CITOYENNETE)  

  

  

 


